各用人单位在提出建议人选，报送《科级干部任免审批表》时，将此统计结果报告单一起报党委组织部。

           （单位）科级领导干部面试测评
统计结果报告单
2014年    月    日  午，在            进行了科级领导干部面试测评工作。参加面试测评的评委由         
                                   组成，共计    人。 发出面试测评表       张，收回     张，有效表      张。现将面试测评统计结果报告如下：

	面试岗位
	姓  名
	胜任
	基本胜任
	不胜任

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


唱票人（签名）：          计票人（签名）：
监票人（签名）：          单位主要负责人（签名）：

                                             （单位盖章）
                                           年    月    日
