湖南科技大学关于教职工报考研究生的通知

根据科大政发[2003]17号《湖南科技大学关于教职工攻读学位和教师国内进修的规定》、校委发［2003］26号《湖南科技大学人才引进办法（试行）》及师资队伍建设整体规划的需要，同时确保学校教学、科研等各项工作的有序进行，为此，学校就2006年教职工报考研究生重申以下规定：

1、我校教职工报考研究生形式分为统招、定向、委培（包括报考本校硕士研究生）、在职申请学位四种形式。学校每年九月份将根据学科建设及师资队伍建设整体规划的需要，同时结合学校财力，严格按计划委培一定数量的研究生；各学院必须根据学校计划和实际需要，按政治思想、服务期限、教学效果、科研能力推荐优秀教师报考。各学院对申请报考研究生类型，务必严格遵守科大政发[2003]17号及校委发［2003］26号文件规定的服务期限，即报考统招统分硕士研究生的教职工，需在校工作满3年（报考本校硕士研究生须在校工作满2年）；硕士研究生报考统招统分博士研究生的教职工，取得学位后须在校工作满5年；申请报考定向或委培研究生，取得学位后须在校工作满3年。
2、我校教职工报考研究生，均由本人提出申请，教学院系根据学科发展规划及人才培养需要，有计划的推荐教职工报考研究生，且各学院推荐报考人员须向人事处提出书面申请，经校务会议审批同意后，才能办理报名手续。 

3、我校中层（处级）干部报考研究生，均由本人提出申请，经所在单位同意后，还需向组织部提出申请，但其报考学校、专业归口于院系学科建设规划，最后经校党委会审批同意后，才能办理报名手续。

4、我校教师报考在职申请学位研究生，均由本人向所在学院提出申请，非教师在职申请攻读学位研究生经所在单位审批后，其报考学科、专业归口于学院；学院根据申请人服务期限、教学效果、科研能力及其报考专业，经学院党政联系会议确定学科、专业隶属于本学院在职攻读学位研究生名单，学院将推荐在职攻读学位研究生名单向人事处提出书面申请并备案。

5、未经所在单位同意、学校审核批准的教职工（包括处级干部），一律不得以任何形式报考研究生，凡院系（学校）不知情，擅自报考并且考上研究生，学校将视其为自动离职或者作为除名处理，且其非教师配偶必须在三个月之内调离学校，三个月之后停发工资，人事关系转到人才交流中心。

6、凡不满规定服务期限者，不允许报考研究生，否则，根据文件按违约处理。违约者应返回年度人才引进费、科研启动费，另外每缺少一年服务期，需向学校交纳违约金4000元/年；如果违约者是以定向或委培方式取得学位，则还需要返还学校在其上学期间花费的全额工资、津贴、学费、住宿费、路费等。
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