关于一般管理人员和教学辅助人员

第二轮聘用工作的说明

根据《湖南科技大学聘用制实施办法（试行）》（科大党发【2006】10号）和《湖南科技大学一般管理人员和教学辅助人员聘用方案》（科大政发【2006】52号），一般管理人员和教学辅助人员第一轮聘用已经结束。现开始第二轮聘用工作。

一、第二轮聘用岗位

1．第一轮未聘的一般管理人员和教学辅助人员岗位；

2．服务性岗位21个（详见附表）；

3．各岗位聘用条件请到聘用单位咨询。

二、参加第二轮聘用的人员范围
1．第一轮聘用中未聘的一般管理人员和教学辅助人员岗位上的在职在岗人员；

2．人才交流中心的宁娇丽可以参加聘用。王世平、唐亚军可以参加服务性岗位聘用。

三、报名时间：2006.9.1~2006.9.4
各单位考察聘用时间：2006.9.5~2006.9.7

各单位在2006.9.8日之前将聘用结果和个人申报表交人事处调配科，过期不受理。

四、对于拒聘人员的处理
学校不组织第三轮聘用。根据国务院和湖南省有关文件规定，对于拒聘人员，学校给予三个月的择业期，期间按照湘潭市的标准发放最低生活保障金。三个月以后未调出或辞职的，予以辞退。

五、如有疑问，请与人事处调配科联系。电话：8290012
                                 湖南科技大学人事处

                                      2006年8月31日
