附件一
湖南省省直统一战线公开选拔
副处级领导干部公告
为进一步深化干部人事制度改革，拓宽选人用人视野，优化干部队伍结构，促进省直统一战线机关干部队伍建设，现面向全省公开选拔10名副处级领导干部。
一、公开选拔职位、选拔范围及资格条件
（一）选拔职位共10个。具体职位详见《湖南省省直统一战线公开选拔副处级领导干部职位表》。
（二）选拔范围
 全省范围内各级党政群机关、各民主党派机关，国有企事业单位，高等院校，科研院所。
（三）资格条件
 符合领导干部选拔任用有关规定的基本条件，并具备下列资格条件的可以报考：
1．具有大学本科以上学历。
2．中共党员要求1973年3月31日以后出生；非中共党员要求1970年3月31日以后出生。
3．符合任职回避的有关规定。
4．身体健康。
5．年度考核近三年均称职以上。
6. 符合报考职位的其他要求。
7. 符合下列任职年限要求之一：现任副处级干部；现任正科级满2年以上的干部；中央驻湘、省属国有企事业单位现任中层副职3年以上或市（州）属国有企事业单位现任中层正职3年以上的工作人员；具有博士研究生学历、学位或具有副高以上职称者报考时不受任职年限限制。
计算现任职级时间，确定学历、学位等相关情况，截止时间均为2008年3月31日。
二、选拔程序及有关要求
选拔程序按照报名、资格审查、笔试、面试、体检、考察与公示、讨论决定、试用和任用等步骤进行。
报名采取组织推荐和个人自荐相结合的方式，以市州和省直各部门为单位进行组织。为确保选拔质量，经资格审查合格人数不足1︰10比例的职位不开考。
笔试总分为150分，考公共知识和专业知识。公共知识主要测试应试者的综合素质和能力，占70%；专业知识主要测试统一战线和多党合作理论方针政策，占30%。
面试在笔试的基础上进行，按照拟选拔职位职数1︰5的比例，从笔试总成绩的高分到低分依次确定面试人选。面试主要采取结构化面试的方式进行。按笔试成绩40%，面试成绩60％的比例折算成综合成绩。
按照拟选拔职位职数1︰3的比例，从综合成绩的高分到低分依次确定体检人选，如体检不合格，按成绩排名依次递补。
省直统一战线公开选拔副处级领导干部工作领导小组派出考察组，对体检合格者进行严格考察，考察结果实行量化计分。考察的同时，对考察人选进行公示。
公开选拔任用的干部，实行一年的试用期。
三、报名及考试有关要求
1.报名时间、地点及联系方式
时间：2008年3月18日－23日。
地点：湖南省省直统一战线公开选拔副处级领导干部工作领导小组办公室
地址：长沙市迎宾路185号（湖南省委统战部办公楼）
联系电话：0731－2217689 2217124
传真：0731－2216661
邮编：410011
网址：http://www.hnleader.gov.cn（湖南领导人才网）
2.报考人员只能选报一个职位。报名时须填写《湖南省省直统一战线公开选拔副处级领导干部报名登记表》（以下简称《报名登记表》）一式2份，提供近期同底彩色免冠1寸照片3张、身份证、学历学位证书、职称资格证书、任职文件复印件等。
3.报考人员到所在市州或省直单位组织人事部门报名，组织人事部门进行初审，签署意见并加盖公章后，由报考人员本人或由组织人事部门统一报湖南省省直统一战线公开选拔副处级领导干部工作领导小组办公室。
4.《报名登记表》请到湖南领导人才网上直接下载，并用A4幅面纸张双面打印。
5.资格审查合格的报考人员统一发给准考证，准考证领取时间为2008年3月29日－31日。
6.笔试时间为2008年4月13日，上午9：00—11：30考试。报考人员须持准考证和身份证方可参加考试。笔试地点另行通知。
7.面试的具体时间、地点另行通知。
附：1. 湖南省省直统一战线公开选拔副处级领导干部报名登记表
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